STATUT
STOWARZYSZENIA PRZY LICEUM IM. TADEUSZA CZACKIEGO
Tekst jednolity 7 21 wrzesnia 2020 r.

Rozdzial 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie przy Liceum im. Tadeusza Czackiego - zwane
dalej Stowarzyszeniem.
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organow znajduje sie w Warszawie.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawngq i dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (tekst jedn.: Dz. U. 2015 r. poz. 1393) oraz ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jedn.: 2016 r.
poz. 239 z pozn. zm.).

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Stowarzyszenie moze byc¢ cztonkiem krajowych organizacji o podobnym profilu dziatlania.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarczq. Dochod z dziatalnosci
gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych [ nie moze byc
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

5. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na spotecznej pracy jego cztonkow. Stowarzyszenie
moze zatrudniaé pracownikow, zleceniobiorcow, wykonawcow etc. lub zlecac¢ okreslone
zadania innym podmiotom.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac logo, odznak i pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami.

Rozdziat I1
CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ spoleczna, nie majgca charakteru dochodowego
polegajgca na:

1. zrzeszaniu o0sob wspierajqcych dziatalnos¢ XXVII Liceum Ogolnoksztatcgcego im.

Tadeusza Czackiego w Warszawie (zwanego dalej ,,Liceum” lub ,,Szkolq”) oraz jego
uczniow,
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doskonaleniu dziatalnosci statutowej Szkoty;

wspieraniu wszelkich form aktywnosci uczniow, rodzicow i opiekunow prawnych oraz
nauczycieli Liceum;

zapewnieniu optymalnych warunkow nauki uczniom Szkoty;

organizowaniu zaje¢ dodatkowych dla uczniow Liceum;

wzbogacanie ceremoniatu i zwyczajow szkolnych w oparciu o tradycje Szkoty,

wspieranie dziatalnosci wolontaryjnej prowadzonej przez spotecznos¢ szkolng.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.
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wspoldziatanie z Radg Rodzicow, Dyrektorem Szkoly, Radq Pedagogiczng, Samorzqgdem
Uczniowskim oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na terenie Szkoly, a takze z
odpowiednimi wiladzami, instytucjami, placowkami, organizacjami obywatelskimi itp. na
rzecz efektywnego, zintegrowanego procesu edukacyjno - wychowawczo - opiekuriczego
oraz rozwoju kreatywnej osobowosci uczniow,

zabieranie glosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym,

organizowanie i finansowanie udzialu czlonkow spotecznosci szkolnej w szkoleniach,
wycieczkach, konkursach, seminariach;

udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej uczniom Szkoty;

gromadzenie niezbednych funduszy do wspierania dziatalnosci Szkoty i jej uczniow oraz
ustalanie zasad ich uzytkowania,

organizowanie Swiadczen na rzecz spotecznosci Szkoly lub uczniow,

organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych;

wspomaganie dziatalnosci badawczej i naukowej prowadzonej przez czionkow
spotecznosci szkolnej,

przeprowadzanie niezbednych modernizacji na terenie Szkoty.

Rozdziat IT1
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a) czlonkow zwyczajnych,
b) czlonkéw wspierajgcych,
C) cztonkéw honorowych.

§8

1. Czlonkami zwyczajnymi mogq by¢ osoby fizyczne posiadajgce pelng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i niepozbawione praw publicznych posiadajqce jednoczesnie status cztonka Rady
Rodzicow Szkoly.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogq by¢ cztonkami Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami obowigzujqcymi obywateli polskich.



§9

Kandydat na cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia sktada pisemnq deklaracje zawierajgcq
oswiadczenie o przystgpieniu i zobowigzanie do optacania sktadek.

Przyjecie w poczet cztonkow Stowarzyszenia osoby fizycznej, ktora jest czltonkiem Rady
Rodzicow i zlozyla deklaracje nastepuje automatycznie, bez koniecznosci skltadania
Jjakiegokolwiek oswiadczenia woli za strony Stowarzyszenia.

Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu cztonka zwyczajnego nastepuje z chwilg utraty statusu
czlonka Rady Rodzicow.

§10

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegolnosci prawo do:
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkow Stowarzyszenia i brania udziatu w
glosowaniu,
b) wybierania i bycia wybranym do organow Stowarzyszenia,
C) zglaszania do organow Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnosciq i Zgdania informacji o sposobie ich zatatwienia,
d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:
a) brac czynny udziat w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,
C) nie naruszac solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,
d) regularnie optacaé sktadki cztonkowskie.

§11

1. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranicq, ktora za swojq zgodq zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celow, po zlozZeniu deklaracji
Zawierajgcej dane, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 oraz oswiadczenie o zakresie ewentualnie
deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

2. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach, gdy cztonek wspierajgcy dopuszcza sie tamania
postanowien niniejszego Statutu lub podejmuje dziatalnosc sprzeczng z celami statutowymi
Stowarzyszenia, Walne Zebranie moze podjgé uchwate o ustaniu cztonkostwa czlonka
wspierajgcego.

§12

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godnos¢ te nada Walne Zebranie za szczegolne zastugi dla
Stowarzyszenia.

2. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci czlonka honorowego, nie
powoduje utraty przez niego praw i obowigzkow jako cztonka zwyczajnego.

3. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach, gdy cztonek honorowy dopuszcza sig¢ tamania
postanowien niniejszego Statutu lub podejmuje dziatalnos¢ sprzeczng z celami statutowymi



Stowarzyszenia, Walne Zebranie moze podjgé uchwale o ustaniu cztonkostwa cztonka
honorowego.

§13

Czlonkowie wspierajgcy i honorowi majg prawo uczestnictwa w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadajq czynnego ani biernego prawa wyborczego.
Na zaproszenie Zarzqdu mogq uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu z glosem doradczym.

§14

Z zastrzezeniem §9 ust. 3, §11 ust. 21 §12 ust. 3 ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje
wskutek:
a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
b) Smierci cztonka, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych albo utraty
praw publicznych.

Rozdziat IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§15

Organami Stowarzyszenia sq.
a. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia,
b. Zarzqd Stowarzyszenia,
c. Komisja Rewizyjna.

§16

1. Wyboru Zarzqdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia dokonuje Walne
Zebranie Czlonkow sposrod cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym.
Walne Zebranie moze zarzqdzi¢ glosowanie jawne.

2. Czlonkowie Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej sq wybierani na roczng kadencje do czasu wyboru
nowego Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej. Mandat czlonkow Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej wygasa
po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajgcym sie w nowym roku szkolnym, w ktorym uptywa
okres kadenc;ji.

3. Mandat cztonka Zarzqdu lub cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa przed uplywem kadencji z
powodu:

a. utraty statusu cztonka zwyczajnego
b. pisemnej rezygnaciji,
c. odwotania przez Walne Zebranie.

4. W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzqdu lub czltonka Komisji Rewizyjnej przed
uptywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.

5. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzqdu lub czltonka Komisji Rewizyjnej w
sytuacjach wskazanych w ust. 2 i ust. 3 lit. ¢ peini on swojg funkcje do czasu wyboru innej
osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.



=

=

§17

Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadajq zwykitg wiekszosScig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych, o ile Statut nie stanowi inaczej. W
przypadku rownowagi glosow uzyskanych w trakcie glosowania decydujgcym jest gltos Prezesa
Zarzgdu lub pod jego nieobecnos¢ glos prowadzqcego zebranie Wiceprezesa.

Glosowanie jest jawne, za wyjqgtkiem glosowania w sprawie wyboru lub odwotania cztonkow
organow Stowarzyszenia, kiedy to glosowanie jest tajne. Na wniosek wigkszosci cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia, Prezes Zarzqdu zarzgdza glosowanie tajne w innej sprawie.

§18

Walne Zebrania Cztonkéw zwolywane sq co najmniej raz w roku.

Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Prezes Zarzqdu z wlasnej inicjatyw IUb na wniosek %
czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, z tym, Ze pierwsze Walne Zebranie Czionkow zwotuje
dotychczasowy Prezes Zarzqdu nie pozniej niz do konca wrzesnia kazdego roku. W obradach
Walnego Zebrania Cztonkow uczestniczq Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia, a z gtosem
doradczym na zaproszenie Zarzqdu mogq uczestniczyc¢: Dyrektor Szkoly lub osoba przez niego
wskazana, cztonkowie wspierajqcy, cztonkowie honorowi.

O terminie i, miejscu Walnego Zebrania Czlonkow zawiadamia sie cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia podczas poprzedniego Walnego Zebrania Czlonkow lub drogg mailowg co
najmniej 7 dni przed planowang datq. W uzasadnionych wypadkach termin ten moze byc
skrocony do 1 dnia.

Walne Zebrania Cztonkow odbywajq sie w budynku Szkoty. W uzasadnionych wypadkach, za
uprzedniq zgodg co najmniej 2/3 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Czlonkow moze odbyc¢ sie w innym miejscu.

Walne Zebrania Cztonkéw mogq odbywac sie online. O terminie Zebrania online zawiadamia
sig podczas poprzedniego Walnego Zebrania Czlonkow lub drogg mailowq co najmniej 7 dni
przed planowang datg, z tym zastrzeZeniem, iz zaproszenia na konkretng (zaakceptowang
przez Cztonkow) platforme do odbywania wideokonferencji wysyta sie drogg mailowg w dniu
Zebrania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze by¢ zwotane w uzasadnionych wypadkach w
dowolnym terminie na wniosek:

1) rodzicow lub opiekunow prawnych co najmniej 30 uczniow,
2) Samorzqdu Szkolnego.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:

a) uchwalanie corocznego preliminarza budzetu Stowarzyszenia oraz wysokosci przesunigcé
miedzy poszczegolnymi kategoriami preliminarza, mozliwych do dokonania przez Zarzqd
bez koniecznosci zwolywania Walnego Zebrania i jego zmian,

b) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia po jego zbadaniu przez
Komisje Rewizyjng i przedstawieniu przez nig opinii w tej sprawie.
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C) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dzialalnosci
Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Stowarzyszenia z dziatalnosci minionej
kadencji,

e) udzielanie, po wystuchaniu wnioskow Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujgcemu
Zarzgdowi,

f) udzielenie absolutorium cztonkom ustepujgcej Komisji Rewizyjnej,

g) wybor Prezesa, Wiceprezesow Zarzqdu i Sekretarza Zarzgdu,

h) odwolanie Prezesa, Wiceprezesow Zarzqdu i Sekretarza Zarzqdu,

1) wybor cztonkow Komisji Rewizyjnej,

J) odwolanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

k) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

I) nadanie cztonkostwa honorowego lub wspierajgcego Stowarzyszenia,

m) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i sugerowanych wysokosci darowizn rodzicow
i opiekunow prawnych uczniow Szkoly na cele statutowe Stowarzyszenia,

n) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majqgtku,

0) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacyi,

p) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych
sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.

2. Uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia sg protokotowane i przechowywane w
dokumentacji Stowarzyszenia.

3. W przypadku koniecznosci podjecia pilnej uchwaty gtosowanie moze byc¢ przeprowadzone
drogg komunikacji elektronicznej (e-mail), przy czym uchwatly dotyczgce wydatkowania
srodkow finansowych muszq by¢ zgodne z przyjetym preliminarzem. Notatka z tak
przeprowadzonego glosowania stanowi zalqcznik do protokotu z najblizszego Walnego
Zebrania Stowarzyszenia.

4. Jezeli przeprowadzenie glosowania drogg komunikacji elektronicznej (e-mail) jest
niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, decyzje w imieniu Stowarzyszenia moze podjgc co
najmniej trzech cztonkow Zarzqdu. Decyzja taka musi by¢ przekazana na najblizszym
Walnym Zebraniu Stowarzyszenia.

5. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu zapadajqg wigkszoscig 2/3 glosow, w obecnosci co
najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych.

§20

Zarzqd sktada sie od 5 do 6 cztonkow: Prezesa, 3 lub 4 Wiceprezesow i Sekretarza.

Prezes Zarzqdu kieruje pracami Zarzqdu. W razie jego nieobecnosci zastgpuje go jeden z
Wiceprezesow. Uchwaly Zarzqdu podejmowane sq podczas zebran Zarzqdu zwotanych przez
Prezesa lub jednego z Wiceprezesow, lub gdy wymagane jest podjecie decyzji bez zbednej
zwloki - poprzez zbieranie glosow w drodze wiadomosci e-mail. Uchwaly Zarzqdu
podejmowane sq wigkszosciqg glosow wszystkich czlonkow Zarzqdu, a przy rownowadze
glosow w sytuacji parzystej liczby czltonkow Zarzqdu, decydujqce znaczenia ma glos Prezesa
Zarzgdu.

Zarzqd kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Wyboru poszczegolnych cztonkow Zarzqdu dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym na pierwszym
Walnym Zebraniu Stowarzyszenia w danym roku szkolnym.



5. Walne Zebranie Stowarzyszenia moze odwotac¢ Zarzqd w catosci lub poszczegolnych jego
cztonkow przed koncem kadencji wylqcznie na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia.

6. Przy odwolaniu stosuje si¢ tryb przyjety dla wyborow, z zastrzezeniem, o ktorym mowa w
zdaniu nastepnym. Uchwaly w sprawie odwolania zapadajq wigkszosciq 2/3 glosow, w
obecnosci co najmniej polowy ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych.

1. W razie ustania czlonkostwa w Zarzgqdzie przed uplywem kadencji na skutek odwolania,
rezygnacji lub innej przyczyny przeprowadza si¢ wybory uzupetniajgce na okres do konca
kadencji.

8. Zarzqd jest organem wykonawczym kierujgcym dziatalnoscig Stowarzyszenia pomiedzy
Walnymi Zebraniami Stowarzyszenia. Do zadan Zarzqdu nalezy:

a) prowadzenie biezgcych spraw zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia;

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

C) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnqtrz, z tym zastrzezeniem, zZe do skutecznej
reprezentacji Stowarzyszenia, w tym w szczegolnosci lecz nie wylqgcznie skutecznego
sktadania oswiadczen woli i wiedzy lub podejmowania zobowigzan majgtkowych
wymagane jest wspotdziatanie 2 (dwoch) Cztonkow Zarzqdu,

d) zarzqdzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowiqzujgcymi
przepisami, Statutem i uchwatami Walnych Zebran Stowarzyszenia,

e) przygotowywanie ogolnych planow pracy Stowarzyszenia na kolejny rok,

f) przygotowywanie propozycji preliminarza wydatkow,

g) przygotowywanie i przedstawianie rocznego sprawozdania finansowego,

h) zatrudnianie 0sob (zlecanie ustug) niezbednych do realizacji zadan Stowarzyszenia.

9. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

10. Komisja Rewizyjna sktada sie 7 co najmniej z 3 0sob, W tym Przewodniczqcego Komisji
Rewizyjnej i jego Zastepcy.

11. Wyboru cztonkow Komisji Rewizyjnej dokonuje sie na pierwszym Walnym Zebraniu
Stowarzyszenia w roku szkolnym.

12. Przewodniczgcy kieruje pracami Komisji Rewizyjnej. W razie jego nieobecnosci zastepuje go
Zastepca. Uchwatly Komisji Rewizyjnej podejmowane sq podczas zebran Komisji Rewizyjnej
zwolanych przez Przewodniczgcego lub jego Zastepce. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane
sq wigkszoscig gtosow wszystkich cztonkow Komisji Rewizyjnej, a przy rownowadze gltosow w
sytuacji parzystej liczby czlonkow Komisji Rewizyjnej, decydujgce znaczenia ma glos
Przewodniczqcego Komisji Rewizyjnej.

13. W razie ustania czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej przed uplywem kadencji na skutek
rezygnacji lub innej przyczyny Walne Zebranie Stowarzyszenia przeprowadza wybory
uzupetniajqce na okres do konca kadencji.

14. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrolowanie dzialalnosci Stowarzyszenia. Do kompetencji
Komisji Rewizyjnej nalezy:



a) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci finansowej
Stowarzyszenia pod wzgledem zgodnosci z obowigzujqcymi przepisami, Statutem i
uchwatami Walnego Zabrania Cztonkow Stowarzyszenia,

b) przedstawianie na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia informacji i wnioskow
wynikajgcych z przeprowadzonych kontroli,

C) opiniowanie rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia sporzqdzanego
przez Zarzqd,

d) sktadanie co najmniej raz w roku sprawozdania ze swej dziatalnosci,

e) zwolywanie Walnego Zabrania Czlonkéw Stowarzyszenia, w przypadku gdy Zarzqd
nie zwola go w terminach okreslonych w §18 pkt 2; postanowienia §18 pkt 3 i 4
stosuje si¢ odpowiednio.

15. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majq prawo ZzZgdania od Czlonkow Zarzgdu i osob
zatrudnionych lub wykonujgcych ustugi na rzecz Stowarzyszenia skiadania pisemnych bgdz
ustnych wyjasnien dotyczqcych kontrolowanych spraw.

16. Po zakonczeniu kontroli Komisja Rewizyjna sporzqdza protokol, z ktorym zapoznaje Zarzqd.
Protokol po zatwierdzeniu przez Komisje Rewizyjng jest przedstawiany na Walnym Zebraniu
Stowarzyszenia. W przypadku razgcych uchybien w dziatalnosci Zarzqdu, Komisja Rewizyjna
wystepuje na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia z wnioskiem o podjecie odpowiednich dziatan
nadzorczych.

Rozdzial V
MAJATEK I DZIALALN 0SC STOWARZYSZENIA

§21

1. Majgtek Stowarzyszenia tworzq srodki pienigzne i inne sktadniki majgtkowe, ktore stuzg
wyltgcznie do realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.
2. Majgtek Stowarzyszenia pochodzi z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn,
c) dotacji,
d) srodkow otrzymanych od sponsorow,
e) zapisow i spadkow,
f) dochodow z wiasnej dziatalnosci,
g) dochodow z majgtku.
3. Skitadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca danego miesigca kalendarzowego (z
wylgczeniem lipca i sierpnia).
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowiqzujgcymi przepisami prawa.
5. Majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzqd zgodnie z preliminarzem
uchwalonym przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.
6. W dzialalnosci finansowej Stowarzyszenia obowiqzujq zasady celowego i oszczednego
gospodarowania srodkami.
7. Rodzice lub opiekunowie prawni uczniow deklarujg indywidualnie wysokos¢ wnoszonej
darowizny.



8. Srodki Stowarzyszenia mogg gromadzone by¢ na wydzielonych rachunkach bankowych,
m.in. osobno dla potrzeb: (1) funduszu Stowarzyszenia, (2) funduszu edukacyjnego, (3)
funduszu studniowkowego. W ramach rachunku bankowego, Stowarzyszenie moze
wyodrebnic¢ subkonta, na ktorych gromadzone bedq srodki przeznaczone na realizacje
danego celu.

9. Srodki finansowe Stowarzyszenia sq przeznaczane na wspieranie celéw statutowych, w tym
szczegolnie:

1) udzielanie Szkole pomocy materialnej w zakresie realizacji programu wychowawczego,
programu profilaktyki i opieki nad uczniami,

2) dofinansowywanie imprez szkolnych o charakterze kulturalnym lub oswiatowym,

3) wspomaganie uczniow Szkoly, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej,

4) dofinansowywanie zaje¢ dodatkowych dla uczniow Szkoty,

5) zakup pomocy dydaktycznych i naukowych,

6) nagrody za wyniki w nauce i osiggniecia w konkursach,

7) nagrody za szczegdlne zaangazowanie dla wyrdzniajgcych sie czlonkéw grona
pedagogicznego i pracownikow Szkoty,

8) promocje Szkoty,

9) koszty zwigzane z dzialalnoscig Stowarzyszenia,

10) inne cele, zgodne z obowigzujgcym prawem.

10. Stowarzyszenie corocznie ustala szczegotowe zasady wydatkowania funduszu w Planie
finansowym/ preliminarzu budzetu, obejmujgcym okres jednego roku szkolnego (od wrzesnia
do sierpnia).

11. Plan finansowy/ preliminarz budzetu - w oparciu o indywidualne deklaracje rodzicow lub
opiekunow prawnych uczniow sktadane kazdego roku, opracowuje Zarzqd.

12. Podstawqg sporzqdzenia Planu finansowego/ preliminarza budzetu sq plany z lat ubiegtych
oraz informacje, wnioski i prosby przekazane przez Dyrektora Szkoty, Rade Rodzicow, Rade
Pedagogiczng, rodzicow i opiekunow prawnych, Samorzqd Uczniowski, jednostki i
organizacje dziatajgce na terenie Szkoly.

13. Wydatkowanie srodkow nastepuje na podstawie zatwierdzonego Planu finansowego/
preliminarza budzietu oraz uchwal Walnego Zebrania Stowarzyszenia. W uzasadnionych
wypadkach mozliwe jest wydatkowanie srodkow Stowarzyszenia bez uchwaly Walnego
Zebrania Stowarzyszenia, na podstawie dyspozycji Zarzqdu, z zastrzezeniem §19 ust. 4
niniejszego Statutu.

§22

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczq w rozmiarach i w zakresie
stuzgcym realizacji jego celow statutowych.

2. O podjeciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz jej zakresie decyduje
Walne Zebranie.

3. Rok obrachunkowy trwa od 7 wrzesnia do 31 sierpnia kolejnego roku kalendarzowego.
Pierwszy rok obrachunkowy konczy sie 31 sierpnia 2020 roku.



§23
Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada dwoch cztonkow Zarzqdu lgcznie.

Rozdzial VI
PRZEPISY KONCOWE

§24

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzietej
wigkszoscig 213 gloséow, w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby czlonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Likwidatorami sq cztonkowie Zarzqdu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie nie wyznaczy
innych likwidatorow.

3. Pozostaly po likwidacji majgtek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie z uchwaltq
Walnego Zgromadzenia Czlonkow Stowarzyszenia. W przypadku niepodjecia takiej

uchwaly majqtek Stowarzyszenia przechodzi na rzecz Fundacji Liceum im. Tadeusza
Czackiego w Warszawie (KRS 0000092618).
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